
 
 

ਸਾਰ ਦਸਤਾਵੇਜ਼: 
 TGD2S ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਕਾਰਵਾਈ ਯੋਜਨਾ   

ਗਰਮੀਆਂ 2025 

ਸੰਖੇਪ ਜਾਣਕਾਰੀ  

ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਆਪਣੀ ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ, ਿਲੰਗ ਿਵਿਵਧ ਅਤੇ ਟ-ੂਸਪੀਿਰਟ (TGD2S) ਯੋਜਨਾ ਦਾ ਨਵੀਨੀਕਰਨ ਕਰ 
ਿਰਹਾ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ TGD2S ਭਾਈਚਾਿਰਆਂ ਨੰੂ ਸੁਰਿੱਖਅਤ ਅਤੇ ਸ਼ਾਮਲ ਮਿਹਸੂਸ ਕਰਵਾਉਣ 'ਤੇ ਵਧੇਰੇ ਿਧਆਨ ਿਦੱਤਾ 
ਿਗਆ ਹੈ। ਿਸਟੀ TGD2S ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਅਤੇ ਸਿਹਯੋਗੀਆ ਂਨਾਲ ਜੁੜ ਿਰਹਾ ਹੈ ਤਾ ਂਜੋ ਇਕੱ ਪ�ਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਅਤੇ 
ਅਰਥਪੂਰਨ ਯੋਜਨਾ ਬਣਾਈ ਜਾ ਸਕੇ।   

ਇਹ ਕੰਮ ਮਾਇਨੇ ਿਕਉ ਂਰੱਖਦਾ ਹੈ 

TGD2S ਲੋਕਾਂ ਨੰੂ ਜੀਵਨ ਦੇ ਕਈ ਖੇਤਰਾ ਂਿਵੱਚ ਿਵਤਕਰੇ ਦਾ ਸਾਹਮਣਾ ਕਰਨਾ ਪੈਂਦਾ ਹੈ ਿਜਸਦਾ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ 
ਅਤੇ ਤੰਦਰਸੁਤੀ 'ਤੇ ਅਸਰ ਪੈਂਦਾ ਹੈ: 

• 2016 ਅਤੇ 2023 ਦੇ ਿਵਚਕਾਰ 2SLGBTQI ਭਾਈਚਾਰ ੇਿਵਰੁੱਧ ਨਫ਼ਰਤ ਅਧਾਰਤ ਅਪਰਾਧਾਂ ਿਵੱਚ 388% 
ਦਾ ਵਾਧਾ ਹੋਇਆ ਹੈ। (ਸਰੋਤ: 2SLGBTQI ਭਾਈਚਾਿਰਆਂ ਨੰੂ ਿਨਸ਼ਾਨਾ ਬਣਾਉਣ ਵਾਲੇ ਨਫ਼ਰਤ ਅਧਾਰਤ ਅਪਰਾਧ ਹਰ ਸਾਲ ਵੱਧ ਰਹੇ ਹਨ: Egale 
Canada ਸਰਕਾਰ ਦੇ ਸਾਰੇ ਪੱਧਰਾਂ ਤੋਂ ਕਾਰਵਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰਦਾ ਹ ੈ- Egale Canada) 

• ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਬੇਰਜ਼ੁਗਾਰੀ ਦਰ ਆਮ ਆਬਾਦੀ ਨਾਲੋਂ  ਦਗੁਣੀ ਹੈ, ਅਤੇ 5 ਿਵੱਚੋਂ 1 ਨੰੂ ਉਸਦੇ ਿਲੰਗ 
ਕਾਰਨ ਘਰ ਜਾਂ ਅਪਾਰਟਮੈਂਟ ਦੇਣ ਤੋਂ ਇਨਕਾਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ। (ਸਰੋਤ: 2014_prc-LGBQT-poverty-factsheet.indd) 

• 29% ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ ਲੋਕ ਆਸਰਾ ਸਥਾਨਾ ਂਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰਨ ਦੀ ਕੋਿਸ਼ਸ਼ ਕਰਨ ਵੇਲੇ ਵਾਪਸ ਭੇਜੇ ਜਾਣ ਬਾਰ ੇ
ਦੱਸਦੇ ਹਨ। (ਸਰੋਤ: 2014_prc-LGBQT-poverty-factsheet.indd) 

• ਕੈਨੇਡਾ ਿਵੱਚ 54% ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਬਾਈਨਰੀ ਲੋਕ ਪੁਿਲਸ ਦਆੁਰਾ ਪਰੇਸ਼ਾਨ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਬਾਰੇ ਿਚੰਤਤ 
ਹਨ, ਅਤੇ ਇਹ ਿਗਣਤੀ BIPOC ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਲਈ ਬਹਤੁ ਿਜ਼ਆਦਾ ਹੈ। (ਸਰੋਤ: QuickStat #4 – ਟ�ਾਂਸ ਅਤੇ ਗੈਰ-
ਬਾਇਨਰੀ ਭਾਗੀਦਾਰਾਂ ਿਵੱਚ ਪੁਿਲਸ ਦਆੁਰਾ ਅਨੁਮਾਨ ਲਗਾਇਆ ਿਗਆ ਿਵਤਕਰਾ - Trans PULSE Canada) 

 

ਿਪਛੋਕੜ   

ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਨੇ, 2016 ਿਵੱਚ ਭਾਈਚਾਰੇ ਨਾਲ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹੋਏ, TGD2S ਲੋਕਾ ਂਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਲਈ 
ਆਪਣੀ ਪਿਹਲੀ ਯੋਜਨਾ ਿਤਆਰ ਕੀਤੀ। ਉਦੋਂ ਤੋਂ, ਿਸਟੀ ਨੇ ਉਸ ਯੋਜਨਾ ਿਵੱਚ 'ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਕਾਰਵਾਈਆ'ਂ ਪੂਰੀਆ ਂਕਰ 
ਲਈਆ ਂਹਨ ਿਜਨ�ਾਂ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ:  

https://egale.ca/egale-in-action/2023-hate-crimes-july29/?gad_source=1&gad_campaignid=22517929874&gclid=CjwKCAjwvO7CBhAqEiwA9q2YJXJRLkzPmgtEoAAPStyzIwTqnCu_y4ctmG588-N1YOifRbpv7wSRFhoCFJMQAvD_BwE
https://egale.ca/egale-in-action/2023-hate-crimes-july29/?gad_source=1&gad_campaignid=22517929874&gclid=CjwKCAjwvO7CBhAqEiwA9q2YJXJRLkzPmgtEoAAPStyzIwTqnCu_y4ctmG588-N1YOifRbpv7wSRFhoCFJMQAvD_BwE
https://bchumanrights.ca/wp-content/uploads/2024/05/2013_prc-lgbqt-poverty-factsheet.pdf
https://bchumanrights.ca/wp-content/uploads/2024/05/2013_prc-lgbqt-poverty-factsheet.pdf
https://transpulsecanada.ca/results/quickstat-4-anticipated-discrimination-from-police-among-trans-and-non-binary-participants/
https://transpulsecanada.ca/results/quickstat-4-anticipated-discrimination-from-police-among-trans-and-non-binary-participants/
https://syc.vancouver.ca/projects/tgd2s-engagement/2016-city-of-vancouver-trans-gender-variant-and-two-spirit-inclusion-plan.pdf


• ਨਵੇਂ ਜਾ ਂਮੁਰੰਮਤ ਕੀਤੇ ਵੈਨਕੂਵਰ ਕਾਰੋਬਾਰਾ ਂਿਵੱਚ ਿਲੰਗ-ਿਨਰਪੱਖ ਵਾਸ਼ਰਮੂਾ ਂਦੀ ਲੋੜ ਲਈ ਿਸਟੀ ਆਫ 
ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਬਲਿਡੰਗ ਉਪ-ਿਨਯਮਾਂ ਨੰੂ ਅੱਪਡੇਟ ਕਰਨਾ। 

• ਆਓਕੀ ਰੌਸ ਹਾਊਸ (Aoki Ross House) ਖੋਲ�ਣਾ - ਜੋ ਿਕ DTES ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਸਹਾਇਕ ਿਰਹਾਇਸ਼ੀ 
ਪ�ੋਜੈਕਟ ਹੈ ਅਤੇ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ, ਸੁਰੱਿਖਅਤ, ਸੱਿਭਆਚਾਰਕ ਤੌਰ 'ਤੇ ਢਕੁਵੀ ਂਿਰਹਾਇਸ਼ 
ਪ�ਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ। 

• ਿਸਟੀ ਦਆੁਰਾ ਚਲਾਈਆ ਂਜਾਂਦੀਆ ਂਇਮਾਰਤਾ ਂਿਵੱਚ "ਿਲੰਗ ਿਵਿਵਧ ਲੋਕਾਂ ਦਾ ਸੁਆਗਤ ਹੈ" ਵਾਸ਼ਰਮੂ ਸੰਕੇਤ 
ਲਗਾਉਣੇ। 

• ਸਾਰੀਆ ਂਨਵੀਆਂ ਬਣੀਆ ਂਜਾ ਂਮੁਰੰਮਤ ਕੀਤੀਆਂ ਿਸਟੀ ਦੀਆ ਂਮਾਲਕੀ ਵਾਲੀਆਂ ਇਮਾਰਤਾ ਂਦੀ ਯੋਜਨਾਬੰਦੀ 
ਿਵੱਚ ਨਵੇਂ TGD2S ਿਦਸ਼ਾ-ਿਨਰਦੇਸ਼ਾ ਂਨੰੂ ਲਾਗੂ ਕਰਨਾ। 

• TGD2S ਸਮਾਵੇਸ਼ ਨੰੂ ਦਰਸਾਉਣ ਲਈ ਿਸਟੀ ਦੀਆ ਂਗ�ਾਂਟਾ ਂਦੀਆ ਂਤਰਜੀਹਾ ਂਨੰੂ ਅੱਪਡੇਟ ਕਰਨਾ। 
• ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਦੇ 2,500 ਤੋਂ ਵੱਧ ਸਟਾਫ਼ ਨੰੂ TGD2S ਜਾਗਰਕੂਤਾ ਿਸਖਲਾਈ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਨਾ। 

 
ਦਸੰਬਰ 2024 ਦੇ ਮੇਅਰ ਅਤੇ ਕੌਂਸਲ ਨੰੂ ਮੈਮੋ - TGD2S ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਕਾਰਵਾਈ ਯੋਜਨਾ ਦੇ 
ਨਵੀਨੀਕਰਨ 'ਤੇ ਅੱਪਡੇਟ (RTS 16122) ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਪੂਰੀ ਪ�ਗਤੀ ਿਰਪੋਰਟ ਪੜ� ੋ
  
ਨਿਵਆਈ ਗਈ TGDTS ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਕਾਰਵਾਈ ਯੋਜਨਾ ਬਣਾਉਣੀ 

ਨਵੰਬਰ 2023 ਿਵੱਚ, ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਕੌਂਸਲ ਨੇ TGD2S ਯੋਜਨਾ ਨੰੂ ਨਿਵਆਉਣ ਲਈ ਸਰਬਸੰਮਤੀ ਨਾਲ ਵੋਟ 
ਿਦੱਤੀ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ 'ਤੇ ਜ਼ੋਰ ਿਦੱਤਾ ਿਗਆ ਿਕ TGD2S ਲੋਕ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਅਤੇ ਸ਼ਾਮਲ ਮਿਹਸੂਸ 
ਕਰਨ। 

2024 ਿਵੱਚ ਨਵੀਨੀਕਰਨ ਪ�ਿਕਿਰਆ ਦੇ ਿਹੱਸੇ ਵਜੋਂ, ਅਸੀ ਂ2016 ਦੀ ਮੂਲ ਯੋਜਨਾ ਦੀ ਸਮੀਿਖਆ ਕੀਤੀ। ਇਸ 
ਸਮੀਿਖਆ ਦੇ ਨਾਲ, ਅਸੀ ਂਸੁਰਿੱਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਦੇ ਬਾਰੇ ਮੌਜੂਦਾ ਤਜ਼ਰਿਬਆ ਂਨੰੂ ਿਬਹਤਰ ਢੰਗ ਨਾਲ ਸਮਝਣ 
ਲਈ TGD2S ਭਾਈਚਾਰ ੇਦੇ ਮੈਂਬਰਾ ਂਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਸੰਗਠਨਾ ਂਨਾਲ ਕੁਝ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ 
ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਕੀਤੀ। 

ਇਸ ਸਮੀਿਖਆ ਅਤੇ ਭਾਈਚਾਰ ੇਦੇ ਿਵਚਾਰਾ ਂਤੋਂ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲੈ ਕੇ, ਅਸੀ ਂਟੀਚਾ ਖੇਤਰਾ ਂਦਾ ਇੱਕ ਸਮੂਹ ਿਵਕਸਤ ਕੀਤਾ 
ਿਜੱਥ ੇਿਸਟੀ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਸੁਰਿੱਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਨੰੂ ਿਬਹਤਰ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਆਪਣੇ ਯਤਨਾ ਂਨੰੂ ਕੇਂਿਦ�ਤ ਕਰ 
ਸਕਦਾ ਹੈ। ਅਰਥਪੂਰਨ ਤਰੱਕੀ ਪ�ਾਪਤ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਿਸਟੀ ਦੀ ਮਦਦ ਕਰਨ ਲਈ ਹਰੇਕ ਟੀਚਾ ਖੇਤਰ ਨੰੂ ਪ�ਸਤਾਿਵਤ 
ਪਿਹਲਕਦਮੀਆਂ ਦੀ ਇੱਕ ਲੜੀ ਦਆੁਰਾ ਸਮਰਥਨ ਿਦੱਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 

1. ਭਾਈਚਾਰਕ ਸਥਾਨ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਆ: ਸੜਕਾ,ਂ ਪਾਰਕਾਂ, ਅਤੇ ਪਲਾਜ਼ਾ ਵਰਗੇ ਅਿਜਹੇ ਜਨਤਕ ਸਥਾਨ ਬਣਾਉਣੇ 
ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨਾ ਜੋ TGD2S ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਲਈ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ, ਪਹੁੰਚਯੋਗ ਅਤੇ ਸੁਆਗਤਯੋਗ 
ਹੋਣ, ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਦੇਂ ਹੋਏ ਿਕ ਉਹ ਭਾਈਚਾਰਕ ਜੀਵਨ ਿਵੱਚ ਪੂਰੀ ਤਰ�ਾਂ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਢੰਗ ਨਾਲ ਿਹੱਸਾ 
ਲੈ ਸਕਣ। 

 

https://atira.bc.ca/what-we-do/housing/aoki-ross-house/
https://vancouver.ca/files/cov/2024-12-09-memo-to-mayor-and-council-update-on-renewal-of-tgd2s-safety-and.pdf
https://vancouver.ca/files/cov/2024-12-09-memo-to-mayor-and-council-update-on-renewal-of-tgd2s-safety-and.pdf


ਿਕਵੇਂ? ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ: 

• ਜਨਤਕ ਸਹਲੂਤਾਂ ਿਵੱਚ ਪਹੁੰਚਯੋਗ ਸਾਰ-ੇਿਲੰਗ ਵਾਲੇ ਵਾਸ਼ਰਮੂ ਅਤੇ ਜਨਤਕ ਥਾਵਾ ਂ'ਤੇ ਿਲੰਗ-ਿਨਰਪੱਖ, ਬਹ-ੁ
ਭਾਸ਼ਾਈ ਸੰਕੇਤ।  

•  ਿਸਟੀ ਦੇ ਫਰੰਟਲਾਈਨ ਸਟਾਫ਼ ਲਈ TGD2S ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਲਈ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਅਿਭਆਸਾ ਂਬਾਰ ੇਿਸਖਲਾਈ। 
 

2. ਪ�ੋਗਰਾਮ ਅਤੇ ਸੇਵਾਵਾਂ: ਅਿਜਹੇ ਪ�ੋਗਰਾਮਾ ਂਅਤੇ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦਾ ਿਵਕਾਸ, ਿਵਸਤਾਰ ਅਤੇ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨਾ ਜੋ 
TGD2S ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀਆ ਂਿਵਿਵਧ ਲੋੜਾ ਂਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ, ਅਤੇ ਤੰਦਰਸੁਤੀ, ਸਸ਼ਕਤੀਕਰਨ ਅਤੇ ਭਾਈਚਾਰਕ 
ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਨੰੂ ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕਰਨ। 

ਿਕਵੇਂ? ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ:  

• ਰੰਗਦਾਰ ਟ-ੂਸਪੀਿਰਟ, ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ ਅਤੇ ਿਲੰਗ ਿਵਿਵਧ ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਸੱਿਭਆਚਾਰਕ ਤੌਰ 'ਤੇ ਖਾਸ ਪ�ੋਗਰਾਮ 
ਅਤੇ ਸਰੋਤ ਅਤੇ ਨਾਲ ਹੀ ਅਿਜਹੇ ਪ�ੋਗਰਾਮ ਜੋ TGD2S ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਅਤੇ ਬਜ਼ੁਰਗਾ ਂਦੀਆ ਂਲੋੜਾ ਂਨੰੂ ਪੂਰਾ 
ਕਰਦੇ ਹੋਣ।  

• TGD2S ਕਲਾਕਾਰਾਂ, ਕਲਾ ਸਥਾਨਾ ਂਅਤੇ ਸੱਿਭਆਚਾਰਕ ਿਨਰਮਾਣ ਲਈ ਸਹਾਇਤਾ। 
 

3. ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਿਵਖੇ ਕੰਮ ਕਰਨਾ - ਮਨੱੁਖੀ ਸਰੋਤ ਅਤੇ ਸਟਾਫ਼ ਦੇ ਅਨੁਭਵ: ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਿਵੱਚ ਕੰਮ 
ਕਰਨ ਵਾਲੇ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਅਤੇ ਸਹਾਇਕ ਕੰਮ ਕਰਨ ਦੇ ਮਾਹੌਲ ਨੰੂ ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕਰਨਾ, ਿਜਸ 
ਨਾਲ ਬਰਾਬਰ ਮੌਿਕਆਂ ਅਤੇ ਸਿਤਕਾਰ ਅਤੇ ਸੰਬੰਧ ਦੇ ਸੱਿਭਆਚਾਰ ਨੰੂ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਇਆ ਜਾ ਸਕੇ।  

ਿਕਵੇਂ? ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ: 

• TGD2S ਮੱੁਿਦਆ ਂ'ਤੇ ਿਧਆਨ ਕੇਂਿਦ�ਤ ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਿਵਿਭੰਨਤਾ ਅਤੇ ਸ਼ਾਿਮਲ ਕਰਨ ਸੰਬੰਧੀ ਿਸਟੀ ਦੇ ਸਟਾਫ਼ 
ਮੈਂਬਰਾ ਂਲਈ ਿਸਖਲਾਈ। 

• ਿਵਤਕਰਾ ਿਵਰੋਧੀ ਕਾਰਜ ਸਥਾਨ ਨੀਤੀਆ ਂਅਤੇ ਿਰਪੋਰਟ ਕਰਨ ਦੀ ਸਪੱਸ਼ਟ ਪ�ਿਕਿਰਆ। 
 

4. ਿਰਹਾਇਸ਼ ਅਤੇ ਬੇਘਰੀ ਸੇਵਾਵਾਂ: TGD2S ਭਾਈਚਾਰੇ ਲਈ ਿਰਹਾਇਸ਼ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਅਿਜਹੇ 
ਿਰਹਾਇਸ਼ੀ ਹੱਲ ਬਣਾਉਣੇ ਜੋ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ, ਪਹੁੰਚਯੋਗ, ਅਤੇ ਭਾਈਚਾਰਕ ਲੋੜਾ ਂਅਤੇ ਤਰਜੀਹਾਂ ਨੰੂ ਦਰਸਾਉਦੇਂ ਹੋਣ। 

ਿਕਵੇਂ? ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ: 

• ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਦਆੁਰਾ ਸਮਰਥਤ ਿਰਹਾਇਸ਼ ਅਤੇ ਆਸਰਾ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ ਲਈ ਿਵਤਕਰੇ ਿਵਰੋਧੀ ਨੀਤੀਆ ਂਅਤੇ 
TGD2S-ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਿਸਖਲਾਈ। 

• TGD2S ਿਵਿਸ਼ਸ਼ਟ ਆਸਰਾ ਸਥਾਨਾ ਂਲਈ ਸਮਰਥਨ। 
 

5. ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਅਤੇ ਿਦਖਾਈ ਦੇਣਾ: ਿਸਟੀ ਦੇ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਰ ੇਿਵੱਚ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਨੰੂ ਿਬਹਤਰ ਢੰਗ ਨਾਲ 
ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਦੇ ਪੱਤਰ-ਿਵਹਾਰਾਂ (ਿਜਵੇਂ ਿਕ ਸੋਸ਼ਲ ਮੀਡੀਆ) 'ਤੇ TGD2S ਭਾਈਚਾਿਰਆ ਂ
ਦੀ ਿਦੱਖ ਅਤੇ ਮੱੁਿਦਆ ਂਨੰੂ ਵਧਾਉਣਾ। ਇਸ ਨਾਲ TGD2S ਭਾਈਚਾਰ ੇਲਈ ਵਧੇਰੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਅਤੇ ਸਹਾਇਕ 
ਵਾਤਾਵਰਣ ਬਣਾਉਣ ਿਵੱਚ ਮਦਦ ਿਮਲੇਗੀ।    



ਿਕਵੇਂ? ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ: 

• ਿਸਟੀ ਦੇ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਰ ੇਿਵੱਚ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਦੀ ਭਾਗੀਦਾਰੀ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨਾ, ਿਜਵੇਂ ਿਕ ਿਸਟੀ ਆਫ਼ 
ਵੈਨਕੂਵਰ ਸਰਵੇਖਣ ਅਤੇ ਫੀਡਬੈਕ ਸੈਸ਼ਨ। 

• ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਵੱਚ TGD2S ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਵੱਧਦੀ ਿਦੱਖ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਲਈ ਿਸਟੀ ਦਆੁਰਾ ਚਲਾਏ ਜਾਂਦੇ 
ਸੋਸ਼ਲ ਮੀਡੀਆ ਖਾਿਤਆਂ ਅਤੇ ਵੈਬਪੇਜਾਂ ਵਰਗੇ ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਦੇ ਸੰਚਾਰ ਿਵੱਚ TGD2S ਪ�ਿਤਿਨਧਤਾ ਿਵੱਚ 
ਵਾਧਾ। 

 
ਟੀਚਾ ਖੇਤਰਾਂ ਅਤੇ ਸੰਭਾਵੀ ਪਿਹਲਕਦਮੀਆਂ ਦੀ ਪੂਰੀ ਸੂਚੀ ਦੇਖਣ ਲਈ, ShapeYourCity/TGD2S 'ਤੇ ਜਾਓ। 

 
ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਵੋ - ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ 2025 

ਜਦੋਂ ਅਸੀ ਂTGD2S ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਕਾਰਵਾਈ ਯੋਜਨਾ ਨੰੂ ਨਿਵਆਉਣ ਲਈ ਅਗਲੇ ਕਦਮ ਚੁੱਕਦੇ ਹਾਂ, 
ਅਸੀ ਂਜਾਣਨਾ ਚਾਹਵਾਂਗੇ ਿਕ ਤੁਸੀ ਂਸਾਡੇ ਪ�ਸਤਾਿਵਤ ਟੀਚਾ ਖੇਤਰਾਂ ਅਤੇ ਪਿਹਲਕਦਮੀਆਂ ਬਾਰੇ ਕੀ ਸੋਚਦੇ ਹੋ। ਅਸੀ ਂ
ਇਸ ਬਾਰੇ ਵੀ ਤੁਹਾਡੇ ਿਵਚਾਰ ਜਾਣਨਾ ਚਾਹੁੰਦੇ ਹਾਂ ਿਕ ਅਸੀ ਂਵੈਨਕੂਵਰ ਨੰੂ ਟ�ਾਂਸਜੈਂਡਰ, ਿਲੰਗ ਿਵਿਵਧ ਅਤੇ ਟ-ੂਸਪੀਿਰਟ 
ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਵਧੇਰੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਅਤੇ ਵਧੇਰੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਿਕਵੇਂ ਬਣਾ ਸਕਦੇ ਹਾਂ।  

ਤੁਹਾਡੀ ਫੀਡਬੈਕ ਅੰਿਤਮ TGD2S ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਸਮਾਵੇਸ਼ ਕਾਰਵਾਈ ਯੋਜਨਾ ਿਤਆਰ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਸਾਡੀ ਮਦਦ 
ਕਰੇਗੀ ਜੋ ਿਕ 2025 ਦੀਆ ਂਸਰਦੀਆ ਂਿਵੱਚ ਪ�ਵਾਨਗੀ ਲਈ ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਕੌਂਸਲ ਨੰੂ ਪੇਸ਼ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

ਅਸੀ ਂTGD2S ਭਾਈਚਾਰ ੇਦੇ ਹਰ ਕਨੇੋ ਤੋਂ ਸੁਣਨਾ ਚਾਹੁੰਦੇ ਹਾਂ – ਿਜਨ�ਾਂ ਿਵੱਚ ਨੌਜਵਾਨ, ਮਾਪੇ ਅਤੇ ਦੇਖਭਾਲ ਕਰਨ 
ਵਾਲੇ, ਚਿੁਣਆ ਿਗਆ ਪਿਰਵਾਰ, TGD2S ਨੰੂ ਸੇਵਾ ਦੇਣ ਵਾਲੇ ਸੰਗਠਨ ਅਤੇ ਸੈਕਸ ਵਰਕਰ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ।  

ਆਪਣੇ ਿਵਚਾਰ ਸਾਂਝੇ ਕਰਨ ਲਈ ਸਾਡਾ ਛੋਟਾ ਸਰਵੇਖਣ ਪੂਰਾ ਕਰ!ੋ  ਸਰਵੇਖਣ ਲਗਭਗ 10 ਿਮੰਟ ਲੰਬਾ ਹੈ 
ਅਤੇ 10 ਅਗਸਤ, 2025 ਤੱਕ ਖੱੁਲ� ਾ ਹੈ।   

ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਿਧਆਨ ਿਦਓ ਿਕ ਿਸਹਤ ਸੰਭਾਲ, ਆਵਾਜਾਈ, ਿਸੱਿਖਆ, ਿਰਹਾਇਸ਼ ਕਾਨੰੂਨ ਅਤੇ ਪੁਿਲਿਸੰਗ ਨੰੂ 
ਸੀਨੀਅਰ ਸਰਕਾਰਾ ਂਦਆੁਰਾ ਸੰਭਾਿਲਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ —ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ ਦਆੁਰਾ ਨਹੀ।ਂ ਹਾਲਾਿਂਕ, ਵੈਨਕੂਵਰ ਿਸਟੀ 
ਇਹਨਾਂ ਖੇਤਰਾਂ ਿਵੱਚ ਕਾਰਵਾਈਆਂ ਲਈ ਭਾਈਚਾਰਕ ਵਕਾਲਤ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ।   

ਜੇਕਰ ਤੁਸੀ ਂਸਰਵੇਖਣ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਵਾਧੂ ਸਹਾਇਤਾ ਲੈਣੀ ਚਾਹੋ, ਤਾਂ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕ ੇ
TGD2S@Vancouver.ca 'ਤੇ ਈਮੇਲ ਕਰੋ।   

https://www.shapeyourcity.ca/tgd2s
http://shapeyourcity.ca/tgd2s/surveys/tgd2s-survey-punjabi
mailto:TGD2S@vancouver.ca

